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BÁO CÁO

Đánh giá tình hình thực hiện Quyết định số 51/2010/QĐ-TTg 

ngày 28 tháng 7 năm 2010 của Thủ tướng Chính phủ 
về việc ban hành Quy chế quản lý tổ chức xét tôn vinh
 danh hiệu và trao giải thưởng cho doanh nhân và doanh nghiệp

__________
I. Tình hình tôn vinh doanh nhân, doanh nghiệp trước khi có Quyết định số 51/2010/QĐ-TTg ngày 28 tháng 7 năm 2010 của Thủ tướng Chính phủ.
Trong những năm qua, để khuyến khích động viên và ghi nhận những đóng góp của doanh nghiệp, doanh nhân, Đảng và Nhà nước đã có nhiều hình thức khen thưởng kịp thời cho các doanh nhân, doanh nghiệp có thành tích tiêu biểu, xuất sắc. Ngoài ra, một số bộ, ngành, đoàn thể trung ương và các địa phương đã có các hình thức biểu dương, tôn vinh thông qua việc đặt ra các danh hiệu và tổ chức trao giải thưởng cho doanh nghiệp, doanh nhân (đây không phải là hình thức khen thưởng của nhà nước được quy định trong Luật Thi đua, Khen thưởng). Các giải thưởng tôn vinh đã góp phần khuyến khích động viên các doanh nghiệp, doanh nhân phát triển sản xuất, kinh doanh, tích cực thực hiện công tác xã hội từ thiện, tham gia các phong trào thi đua…

 Tuy nhiên, việc tổ chức các giải thưởng tôn vinh doanh nhân, doanh nghiệp đã diễn ra tràn lan. Nhiều cơ quan, đơn vị đứng ra tổ chức giải thưởng không đúng với chức năng, thẩm quyền, dẫn đến việc tổ chức giải thưởng còn hình thức không đảm bảo chất lượng. Có hiện tượng đơn vị tổ chức thương mại hóa giải thưởng và thu kinh phí của các doanh nghiệp tham gia, gây phản cảm trong xã hội. 
Nhằm quản lý các hoạt động này và định hướng để hoạt động tôn vinh danh hiệu và trao giải thưởng đi vào nề nếp, chất lượng, có ý nghĩa giáo dục, tuyên truyền nêu gương các điển hình tiên tiến, Ban Thi đua – Khen thưởng Trung ương đã phối hợp với các bộ, ngành liên quan nghiên cứu, xây dựng và trình Thủ tướng Chính phủ ban hành Quyết định số 51/2010/QĐ-TTg ngày 28 tháng 7 năm 2010 về việc ban hành Quy chế quản lý tổ chức xét tôn vinh danh hiệu và trao giải thưởng cho doanh nhân và doanh nghiệp. Ngày 16 tháng 01 năm 2012, Bộ Nội vụ ban hành Thông tư số 01/2012/TT-BNV quy định chi tiết thi hành Quyết định số 51/2010/QĐ-TTg ngày 28 tháng 7 năm 2010 của Thủ tướng Chính phủ.
II. Đánh giá tình hình thực hiện Quyết định số 51/2010/QĐ-TTg của Thủ tướng Chính phủ.
1. Kết quả đạt được.

- Quyết định số 51/2010/QĐ-TTg của Thủ tướng Chính phủ và Thông tư số 01/2012/TT-BNV ngày 16 tháng 01 năm 2012 của Bộ Nội vụ là khung pháp lý quan trọng để các cơ quan, đơn vị tổ chức việc tôn vinh danh hiệu và trao giải thưởng cho doanh nhân, doanh nghiệp. Các cơ quan, đơn vị khi tổ chức giải thưởng phải đảm bảo các điều kiện, năng lực và thẩm quyền theo quy định của pháp luật. Căn cứ vào phạm vi của giải thưởng, đơn vị tổ chức phải xin phép và được sự đồng ý của Thủ tướng Chính phủ hoặc thủ trưởng các bộ, ban, ngành, đoàn thể trung ương, tỉnh, thành phố trực thuộc trung ương. Các doanh nghiệp, doanh nhân tham dự giải thưởng phải thực hiện tốt các quy định của Luật Sở hữu trí tuệ, Luật Chất lượng sản phẩm hàng hóa và các Luật khác trong phạm vi quản lý nhà nước đối với các lĩnh vực liên quan.

- Số lượng các giải thưởng được tổ chức đã giảm nhiều so với trước khi có Quyết định số 51/2010/QĐ-TTg ngày 28 tháng 7 năm 2010 của Thủ tướng Chính phủ. Trong 7 năm (2010-2016) có 23 bộ, ngành trình Thủ tướng Chính phủ 48 giải thưởng, trong đó có 30 giải thưởng được Thủ tướng Chính phủ đồng ý cho phép tổ chức (riêng giải thưởng Du lịch Việt Nam được Thủ tướng Chính phủ cho phép tổ chức hàng năm, không qua Ban Thi đua - Khen thưởng Trung ương) và 18 giải thưởng không được Thủ tướng Chính phủ đồng ý cho phép tổ chức, cụ thể như sau:
+ Năm 2010: các bộ, ngành trình 7 giải thưởng được Thủ tướng Chính phủ đồng ý cho phép tổ chức.
+ Năm 2011: các bộ, ngành trình 17 giải thưởng (trong đó có 12 giải thưởng được Thủ tướng Chính phủ đồng ý cho phép tổ chức, 5 giải không được phép tổ chức).
+ Năm 2012: các bộ, ngành trình 6 giải thưởng (trong đó có 4 giải thưởng được Thủ tướng Chính phủ đồng ý cho phép tổ chức, 2 giải không đồng ý).
+ Năm 2013: các bộ, ngành trình mới 5 giải thưởng (trong đó có 2 giải thưởng được Thủ tướng Chính phủ đồng ý cho phép tổ chức, 3 giải không được phép tổ chức).

+ Năm 2014: các bộ, ngành trình mới 4 giải thưởng (trong đó 2 giải được Thủ tướng Chính phủ đồng ý cho phép tổ chức và 2 giải không được phép tổ chức).

+ Năm 2015: các bộ, ngành trình mới 3 giải thưởng (trong đó 1 giải được Thủ tướng Chính phủ đồng ý cho phép tổ chức và 2 giải không được phép tổ chức).

+ Năm 2016: các bộ, ngành trình mới 5 giải thưởng (trong đó 1 giải được Thủ tướng Chính phủ đồng ý cho phép tổ chức và 4 giải không được phép tổ chức).

Tính đến tháng 7 năm 2017, trong các giải thưởng nêu trên thì có 11 giải thưởng được phép tổ chức lần thứ 2 và 5 giải thưởng được phép tổ chức lần thứ 3.

Các đơn vị được Thủ tướng Chính phủ đồng ý cho phép tổ chức nhiều giải thưởng gồm: Phòng Thương mại và Công nghiệp Việt Nam (5 Giải thưởng), Bộ Công thương, Liên hiệp các Hội Khoa học và Kỹ thuật Việt Nam (4 Giải thưởng), Bộ Văn hóa Thể thao và Du lịch (3 Giải thưởng).
- Chất lượng tổ chức xét tôn vinh danh hiệu và trao giải thưởng cho doanh nhân, doanh nghiệp từng bước được nâng lên, đảm bảo chặt chẽ theo các quy định của pháp luật. Các bộ, ngành khi tổ chức giải thưởng ở phạm vi toàn quốc đều đăng ký báo cáo và trình Thủ tướng Chính phủ cho phép tổ chức. Các giải thưởng khi trình Thủ tướng Chính phủ đều xây dựng Đề án theo đúng các quy định với nội dung và các tiêu chí xét duyệt cụ thể. Cơ quan tổ chức giải thưởng đúng thẩm quyền, không ủy quyền cho những đơn vị trực thuộc không đủ thẩm quyền tổ chức. Nội dung và tên gọi của giải thưởng phù hợp với chức năng, nhiệm vụ quản lý của bộ, ngành, địa phương. Nguồn kinh phí tổ chức giải thưởng chủ yếu do đơn vị tổ chức tự trang trải và Ban Tổ chức giải thưởng đều cam đoan không thu tiền của các doanh nhân, doanh nghiệp tham dự giải dưới bất kỳ hình thức nào. Hình thức tổ chức trao tặng giải thưởng cho doanh nhân, doanh nghiệp đạt giải đảm bảo tính tôn vinh các doanh nhân, doanh nghiệp Việt Nam có thành tích nổi bật trong sản xuất, kinh doanh và các hoạt động xã hội khác. Việc tuyên truyền cho doanh nhân, doanh nghiệp khi được trao giải thưởng đã góp phần hình thành hệ thống thương hiệu cho các doanh nghiệp Việt Nam, đồng thời đã định hướng, động viên, khuyến khích các doanh nghiệp thực hiện tốt chủ trương của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước.
2. Tồn tại, hạn chế.

Việc tổ chức xét tôn vinh danh hiệu và trao giải thưởng cho doanh nhân, doanh nghiệp sau 7 năm thực hiện đã dần đi vào nề nếp, tuy nhiên, vẫn có giải thưởng thực hiện không đúng quy định của Quyết định số 51/2010/QĐ-TTg ngày 28 tháng 7 năm 2010 của Thủ tướng Chính phủ và Thông tư số 01/2012/TT-BNV ngày 16 tháng 01 năm 2012 của Bộ Nội vụ, còn có biểu hiện tiêu cực gây dư luận không tốt trong xã hội, cụ thể như sau:

- Một số giải thưởng được tổ chức nhưng không xin phép Thủ tướng Chính phủ, thậm chí đã núp bóng dưới nhiều hình thức khác nhau để tổ chức giải thưởng không đúng với các quy định của pháp luật. 

- Đề án tổ chức giải thưởng có nội dung còn chung chung, hệ thống tiêu chí xét duyệt không cụ thể và phù hợp với nội dung đề ra của giải thưởng. 
- Đơn vị tổ chức giải thưởng không đúng thẩm quyền, lấy danh nghĩa của các bộ, ngành để chào mời các doanh nghiệp tham dự giải thưởng.
- Có đơn vị tổ chức giải thưởng ngoài phạm vi chức năng, nhiệm vụ quản lý của bộ, ngành mình.
- Còn có hiện tượng thương mại hóa và huy động kinh phí của các doanh nghiệp tham dự giải thưởng dưới các hình thức khác nhau như ký hợp đồng quảng cáo, tài trợ....
- Một số đơn vị, tổ chức của Việt Nam đã tổ chức các lễ trao giải thưởng cho các doanh nhân, doanh nghiệp Việt Nam tại nước ngoài gây dư luận không tốt và ảnh hưởng đến quan hệ đối ngoại, ngoại giao của Việt Nam với bạn bè quốc tế.

III. Tổng hợp báo cáo rà soát, đánh giá của các bộ, ngành, địa phương về việc tổ chức tôn vinh danh hiệu và trao giải thưởng thuộc và không thuộc đối tượng điều chỉnh của Quyết định số 51/2010/QĐ-TTg của Thủ tướng Chính phủ 
1. Thực hiện Chương trình công tác năm 2017 của Chính phủ, Thủ tướng Chính phủ và Quyết định số 144/QĐ-BNV, ngày 20 tháng 01 năm 2017 của Bộ Nội vụ về việc Ban hành Chương trình xây dựng văn bản quy phạm pháp luật năm 2017, Ban Thi đua - Khen thưởng Trung ương được giao nhiệm vụ là cơ quan chủ trì việc sửa đổi, bổ sung Quyết định số 51/2010/QĐ-TTg ngày 28 tháng 7 năm 2010 của Thủ tướng Chính phủ về việc ban hành Quy chế quản lý tổ chức xét tôn vinh danh hiệu và trao giải thưởng cho doanh nhân và doanh nghiệp. Trong quá trình tổ chức triển khai thực hiện, Ban Thi đua - Khen thưởng Trung ương đã có văn bản đề nghị các bộ, ngành, địa phương tiến hành rà soát, thống kê, đánh giá việc xét tôn vinh danh hiệu và trao giải thưởng cho doanh nghiệp, doanh nhân và các giải thưởng trên các lĩnh vực khác thuộc và không thuộc đối tượng điều chỉnh của Quyết định số 51/2010/QĐ-TTg. 
2. Đến ngày 20 tháng 7 năm 2017, có 17 bộ, ngành và 48 tỉnh, thành phố gửi báo cáo về Ban Thi đua - Khen thưởng Trung ương. Các giải thưởng tôn vinh doanh nhân, doanh nghiệp và các giải thưởng trên các lĩnh vực khác được tổ chức ở phạm vi toàn quốc chủ yếu do các bộ, ngành tổ chức. Các tỉnh, thành phố trực thuộc trung ương chỉ tổ chức xét, tôn vinh các danh hiệu, giải thưởng đối với doanh nhân, doanh nghiệp và các lĩnh vực khác trong phạm vi tỉnh, thành phố mình quản lý. 
3. Bên cạnh những ưu điểm đã đạt được trong quá trình triển khai thực hiện, nội dung báo cáo của các bộ, ngành, địa phương đã cơ bản nêu lên những tồn tại, hạn chế và khó khăn, vướng mắc trong quá trình tổ chức xét tôn vinh danh hiệu và trao giải thưởng như:

- Thời gian quy định cho một lần tổ chức còn quá dài (3-5 năm/lần ở phạm vi toàn quốc và 2-3 năm/lần ở phạm vi cấp tỉnh, thành phố).

- Một số địa phương khó khăn trong việc xã hội hóa nên không có kinh phí tổ chức. Tiền thưởng cho các giải trong các cuộc thi chưa cao nên chưa khuyến khích được các tác giả có tác phẩm lớn tham dự
- Chưa có quy định cụ thể về: cơ chế quản lý tài chính trong quá trình tổ chức giải thưởng; cấp có thẩm quyền công nhận các danh hiệu, giải thưởng cấp tỉnh; việc hướng dẫn tổ chức xét, tôn vinh danh hiệu, trao giải thưởng đối với các lĩnh vực khác để các tỉnh có cơ sở triển khai thực hiện xét, tôn vinh ở cấp tỉnh;

- Ở trung ương có một số giải thưởng tôn vinh, trao thưởng cho các doanh nhân, doanh nghiệp không qua Ủy ban nhân dân tỉnh giới thiệu mà thông qua sự giới thiệu của các sở, ban, ngành cấp tỉnh nên gây khó khăn trong công tác quản lý thi đua khen thưởng đối với các doanh nhân, doanh nghiệp trên địa bàn tỉnh.

- Các danh hiệu và giải thưởng do các bộ, ban, ngành trung ương tổ chức, khi đề nghị địa phương lựa chọn, đề cử nên có sự chọn lọc đối với những danh hiệu, giải thưởng có uy tín, có tầm ảnh hưởng lớn, để khi Ủy ban nhân dân tỉnh lựa chọn, đề nghị tạo được sự đồng thuận cao và hưởng ứng tích cực của các doanh nghiệp, tổ chức, cá nhân có liên quan.
- Việc phổ biến, tuyên truyền, triển khai thực hiện việc xét chọn doanh nhân, doanh nghiệp còn chưa sâu rộng, một số lãnh đạo doanh nghiệp chưa thực sự quan tâm, chưa nhận thức đầy đủ vị trí, vai trò, tác dụng của việc trở thành doanh nhân tiêu biểu, dẫn đến việc doanh nghiệp còn thờ ơ với giải thưởng.
- Một số doanh nghiệp chưa quản bá được hình ảnh của doanh nghiệp mình sau khi được vinh danh danh hiệu Doanh nhân tiêu biểu.
4. Với những khó khăn, vướng mắc như đã nêu trên, các bộ, ngành, địa phương đã đề xuất các kiến nghị như sau: 
a) Về sửa đổi Quyết định số 51/2010/QĐ-TTg của Thủ tướng Chính phủ và Thông tư số 01/2012/TT-BNV của Bộ Nội vụ:
- Sửa đổi, bổ sung Quyết định số 51/2010/QĐ-TTg về đối tượng, thời gian, tiêu chuẩn xét tặng cho phù hợp với phong trào khởi nghiệp hiện nay của nước ta.
- Đề nghị sửa Quyết định số 51/2010/QĐ-TTg trong đó quy định cụ thể hơn về thẩm quyền công nhận, nguồn kinh phí có sự đảm bảo của ngân sách nhà nước đối với các địa phương còn khó khăn trong việc huy động xã hội hóa.

- Đề nghị sửa Quyết định số 51/2010/QĐ-TTg theo hướng: có cơ chế tài chính phù hợp đối với đơn vị tổ chức giải thưởng, danh hiệu là cơ quan nhà nước; có quy định rõ ràng về quản lý các nguồn tài chính để phục vụ trao giải, tôn vinh

- Bổ sung điểm c khoản 2 điều 2 Quyết định số 51/2010/QĐ-TTg đối tượng là Hợp tác xã.
- Điểm a khoản 5 điều 14 Quyết định số 51/2010/QĐ-TTg quy định Ủy ban nhân dân tỉnh được “Soạn thảo, ban hành theo thẩm quyền văn bản quy phạm pháp luật về tôn vinh danh hiệu và trao giải thưởng cho doanh nhân, doanh nghiệp”… thì không nhất thiết phải thực hiện thủ tục đăng ký tổ chức phạm vi cấp tỉnh, thành phố như quy định tại điều 9 Quyết định số 51.
- Khoản 1, 2 điều 5 Quyết định số 51/2010/QĐ-TTg đề nghị quy định phạm vi cấp tỉnh là 3 năm và toàn quốc là 5 năm/lần.

- Điều 9 Quyết định số 51/2010/QĐ-TTg đề nghị không nhất thiết phải đăng ký tổ chức cấp tỉnh.

- Sửa Điều 12 Quyết định số 51/2010/QĐ-TTg thành “Kinh phí tổ chức và trao giải thưởng được trích từ ngân sách của tỉnh, thành phố trực thuộc trung ương và đóng góp của các tổ chức, cá nhân trong và ngoài nước”.
- Sửa nội dung Điều 4 Thông tư số 01/2012/TT-BNV như sau: bỏ quy định “Có doanh thu, lợi nhuận năm sau cao hơn năm trước”.
b) Về kinh phí tổ chức:
- Bộ Tài chính có hướng dẫn việc lập quỹ tôn vinh danh hiệu và trao giải thưởng ở Trung ương và địa phương.
- Đề nghị quy định kinh phí tổ chức xét tặng giải thưởng và tiền thưởng do ngân sách tỉnh cấp, được quản lý thống nhất qua quỹ thi đua, khen thưởng của tỉnh.
- Có hướng dẫn quy định chung cho các tỉnh, thành phố về kinh phí tổ chức xét tôn vinh và trao giải thưởng, quy định mức tiền thưởng cho doanh nhân, doanh nghiệp đạt danh hiệu.
c) Một số kiến nghị khác:

- Quy định cụ thể trình tự, thủ tục chặt chẽ và thống nhất theo mẫu chung của Đề án tổ chức xét tôn vinh và trao giải thưởng.
- Hướng dẫn cụ thể hơn đối với các danh hiệu và giải thưởng trên các lĩnh vực để địa phương, đơn vị có căn cứ xây dựng phù hợp.
- Tăng cường thực hiện công tác thanh tra, kiểm tra việc tổ chức các giải thưởng đối với doanh nhân, doanh nghiệp để tránh tình trạng trao giải thưởng tràn lan.
- Chính phủ sớm ban hành quy định cụ thể về phong trào thi đua “Doanh nghiệp Việt Nam hội nhập và phát triển” để các địa phương tổ chức triển khai thực hiện.
- Tham mưu, thống nhất công tác quản lý các hình thức tôn vinh, giải thưởng cho doanh nhân, doanh nghiệp từ Trung ương đến địa phương.
- Có biện pháp để nâng cao chất lượng xét, tôn vinh danh hiệu và trao giải thưởng cho doanh nhân, doanh nghiệp.
- Điều kiện tham dự của doanh nghiệp cần được sửa đổi cho phù hợp; chưa có quy định cụ thể điều kiện tham dự của doanh nhân.

- Ban hành các quy định xét tôn vinh danh hiệu và trao giải thưởng đối với các lĩnh vực khác.
- Điều kiện tham dự của doanh nghiệp cần được sửa đổi cho phù hợp; chưa có quy định cụ thể điều kiện tham dự của doanh nhân.
- Rà soát lại tiêu chuẩn, điều kiện của các giải thưởng hiện hành.
- Đề nghị ban hành các tiêu chí khen thưởng cho doanh nhân, doanh nghiệp có thành tích trong phát triển kinh tế - xã hội của địa phương.
- Cho phép giải thưởng Sao Vàng Đất Việt được tổ chức định kỳ mỗi năm một lần hoặc hai năm một lần, bắt đầu từ năm 2017.
IV. Một số giải pháp và đề xuất để thực hiện đúng Quyết định số 51/2010/QĐ-TTg ngày 28 tháng 7 năm 2010 của Thủ tướng Chính phủ và Thông tư số 01/2012/TT-BNV ngày 16 tháng 01 năm 2012 của Bộ Nội vụ

1. Giải pháp

a) Tiến hành rà soát lại các giải thưởng do bộ, ngành, địa phương tổ chức đã đăng ký báo cáo Thủ tướng Chính phủ. Các giải thưởng ở phạm vi toàn quốc phải đăng ký báo cáo Thủ tướng Chính phủ cho phép tổ chức (kể cả các giải thưởng không thuộc đối tượng điều chỉnh của Quyết định số 51/2010/QĐ-TTg của Thủ tướng Chính phủ và Thông tư số 01/2012/TT-BNV ngày 16 tháng 01 năm 2012 của Bộ Nội vụ). Chỉ tổ chức giải thưởng khi có đề án và đã được Thủ tướng Chính phủ cho phép. Mỗi bộ, ngành, địa phương lựa chọn chỉ tổ chức 1 đến 2 giải thưởng tiêu biểu phù hợp với chức năng, nhiệm vụ của bộ, ngành, địa phương mình.

b) Các giải thưởng tôn vinh doanh nhân, doanh nghiệp do bộ, ngành,  đoàn thể trung ương, tỉnh, thành phố trực thuộc trung ương khi tổ chức phải phù hợp với chức năng, nhiệm vụ của bộ, ngành, lĩnh vực phụ trách, không ủy quyền cho các đơn vị không có thẩm quyền tổ chức. 

c) Căn cứ vào chức năng quản lý nhà nước về ngành, lĩnh vực, các bộ, ngành, đoàn thể trung ương, tỉnh, thành phố trực thuộc trung ương cần tăng cường biện pháp quản lý, hướng dẫn việc tổ chức giải thưởng tôn vinh doanh nhân, doanh nghiệp của các hội, các tổ chức thành viên theo đúng quy định. Đồng thời có biện pháp xử lý nghiêm những tổ chức, cá nhân không thực hiện đúng các quy định của Quyết định số 51/2010/QĐ-TTg của Thủ tướng Chính phủ và Thông tư số 01/2012/TT-BNV của Bộ Nội vụ.

d) Các cơ quan truyền thông ở Trung ương và địa phương chỉ đưa tin tuyên truyền các giải thưởng tôn vinh doanh nhân, doanh nghiệp khi Thủ tướng Chính phủ đồng ý cho phép tổ chức với giải thưởng ở phạm vi toàn quốc và giải thưởng ở phạm vi cấp bộ, ngành, tỉnh, thành phố khi được Bộ trưởng, thủ trưởng cơ quan ngang bộ, Chủ tịch Ủy ban nhân dân tỉnh, thành phố trực thuộc trung ương đồng ý cho phép tổ chức.

2. Đề xuất

Căn cứ kết quả những mặt đã đạt được và những tồn tại hạn chế sau 7 năm thực hiện Quyết định số 51/2010/QĐ-TTg ngày 28 tháng 7 năm 2010 của Thủ tướng Chính phủ về việc ban hành Quy chế quản lý tổ chức xét tôn vinh danh hiệu và trao giải thưởng cho doanh nhân và doanh nghiệp; để thực hiện tốt Nghị quyết số 35/NQ-CP ngày 16 tháng 5 năm 2016 của Chính phủ về hỗ trợ và phát triển doanh nghiệp đến năm 2020, Phong trào thi đua “Doanh nghiệp Việt Nam hội nhập và phát triển”; nhằm biểu dương, tôn vinh kịp thời, chính xác, có ý nghĩa động viên doanh nghiệp, doanh nhân có đóng góp tích cực vào sự phát triển kinh tế, xã hội của đất nước, Ban Thi đua - Khen thưởng Trung ương tiến hành sửa đổi, bổ sung Quyết định số 51/2010/QĐ-TTg ngày 28 tháng 7 năm 2010 của Thủ tướng Chính phủ cho phù hợp với thực tiễn trong giai đoạn hiện nay./.
Nơi nhận:                                                                  TRƯỞNG BAN
- Thủ tướng Chính phủ;                                            

- Bộ trưởng Bộ Nội vụ;

- Văn phòng Chính phủ;

- Trưởng ban Ban TĐKTTW;

- Phó Trưởng ban Ban TĐKTTW;

- Lưu: VT, VI(5).

                                                                      THỨ TRƯỞNG BỘ NỘI VỤ
                                                                                  Trần Thị Hà
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